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Úvodní slovo Milí čtenáři, 

přiznávám, jsem systematik: mám ráda šuplíčky, tabulky, přehledy, pracovní 
postupy a návody k použití. V kontrastu k tomu však nejsem velký příznivec 
strategických dokumentů, vizí a střednědobých plánů. Tato moje nechuť 
nevyvěrá z mé povahy, ale ze zkušenosti, která praví: všechno bude jinak! 
Rok 2022 tuto mou zkušenost potvrdil.

Náš strategický plán na léta 2022 až 2026 ještě voněl novotou, když 2 dny 
před mou letní dovolenou zazvonil telefon a milý hlas sestry Alžběty, ředitelky 
Domova pro řeholnice na Mendryce, naléhavě žádal neodkladnou schůzku. 
Plány stranou, vyrazila jsem na jednání. Bylo to jedno z těch setkání, na které 
nezapomenete celý život. Úzkost, ale i síla a odhodlání, důvěra a naděje zdejších 
sester, které mi svěřovaly svoje obavy o budoucnost Domova, byly odzbrojující. 
Prosbu o spojení Domova s litomyšlskou Charitou nešlo odmítnout. První 
představy a plány jsem si s sebou odvezla na dovolenou a po návratu jsme se 
pustili do práce. Nikdo z nás asi netušil, kolik administrativních nezbytností je 
před námi a tak tak jsme stihli k Novému roku fúzi připravit. Proces není ani 
v polovině roku nového u konce. Naopak, máme před sebou ještě nesmírně 
dlouhou cestu k naplnění poslání Charitního domova Mendryka. Řekli jsme si, 
že chceme vytvářet domov lidem, kteří svůj život zasvětili službě v církvi a dnes 
se nemohou z důvodu věku nebo snížené soběstačnosti postarat o sebe sami. 
Nově tedy mezi nás přichází nejen stařičké sestry Společnosti dcer křesťanské 
lásky sv. Vincenta de Paul, ale i farní hospodyně, maminky kněží a charitních 
pracovníků, varhanice, kostelnice nebo katechetky. Domov je malokapacitní, má 
pouhých 17 lůžek, je to jeho přednost, ale i slabá stránka, protože těch, kdo by 
rádi svěřili těžkosti svého stáří do naší péče je mnoho a my zdaleka nemůžeme 
vyhovět všem. To už je však nový příběh, o tom až napřesrok.

Do té doby svěřujeme své vize, strategické, střednědobé i lidské plány 
Prozřetelnosti. Udělejte to také tak, milí kolegové, dárci, dobrovolníci a příznivci. 
Věřím, že nebudete zklamáni.

Spolu s Vámi
Věra Dvořáková
Ředitelka Farní charity Litomyšl
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Posláním Charity 
je pomáhat 
lidem v hmotné, 
sociální, duševní 
a duchovní nouzi 
bez ohledu na 
jejich příslušnost 
k rase, 
národnosti nebo 
náboženskému 
vyznání.

POSKYTOVANÉ 
SLUŽBY
• Respitní péče Jindra
• Charitní ošetřovatelská služba
• Domácí hospicová péče
• Charitní pečovatelská služba
• Půjčovna kompenzačních 

a rehabilitačních pomůcek
• Služba Sanace rodiny
• Podpora pěstounské rodiny
• Dobrovolnické centrum
• Charitní šatník
• Humanitární pomoc

ZÁKLADNÍ
INFORMACE
Farní charita Litomyšl
Právní forma: církevní organizace
Založena: 8. února 1993
Zřizovatel: Biskupství 
královehradecké
Registrace u Ministerstva kultury 
ČR, číslo evidence: 
8/1-04-708/1996
IČO: 47489839
Bankovní spojení:
379 408 43 09/0800
Česká spořitelna
Tel. kontakt: 731 604 315
E-mail: charita@lit.cz
Datová schránka: im5upgj

www.litomysl.charita.cz

VEDENÍ
ORGANIZACE
1. Statutární zástupce, ředitel: 
Bc. Věra Dvořáková

2. Statutární zástupce, 
zástupce ředitele:
Petra Glänznerová

PRACOVNÍ TÝM
Celkem 46 pracovníků na 38 
úvazků a 8 osob na rodičovské 
dovolené. Dále s námi 
spolupracovalo 9 pracovníků 
v režimu dohody o provedení 
práce a pracovní činnosti a 43 
dobrovolníků. 

CÍLOVÁ SKUPINA
• Rodiny s dětmi
• Senioři
• Osoby se zdravotním 

postižením
• Osoby s chronickým i akutním 

onemocněním
• Osoby v paliativní péči
• Osoby starší 18 let, které si 

nejsou schopny zajistit běžnou 
denní péči o sebe a svoji 
domácnost

• Pěstounské rodiny
• Dobrovolníci
• Lidé v materiální nouzi
• Lidé zasažení živelnou událostí



O ORGANIZACI
• Farní charita Litomyšl je církevní, nestátní nezisková organizace, která poskytuje od roku 1993 na Litomyšlsku 

zdravotní a sociální služby potřebným lidem bez ohledu na jejich příslušnost k rase, národnosti či náboženskému 
vyznání.

• Farní charita Litomyšl má statut církevní právnické osoby; jejím zřizovatelem je Biskupství královehradecké. 
FCHL je členem sítě nestátních neziskových organizací, sdružených v Charitě Česká republika, která je největším 
nestátním poskytovatelem sociálních a zdravotních služeb v České republice. Charita Česká republika je členem 
mezinárodní sítě charitních organizací evropských zemí Caritas Europa a celosvětové sítě Caritas Internationalis.

• Zajišťuje terénní zdravotnické služby a pečovatelskou službu pro občany Litomyšle a spádových obcí, pomáhá 
rodinám, ve kterých je ohrožen zdravý vývoj dítěte se zvládnutím náročné životní situace, poskytuje možnost 
odlehčovacích pobytů klientům, o které jinak pečují jejich rodiny v domácím prostředí, koordinuje činnosti 
dobrovolníků, kteří navštěvují seniory, pomáhají při doučování dětí nebo při nejrůznějších volnočasových a 
kulturních aktivitách. Počty těch, kterých se činnost charity dotýká, jdou dnes do tisíců. Velká část práce je 
odvedena přímo v domovech klientů celého Litomyšlského mikroregionu.

• Usilujeme o to, aby naše práce měla specifickou kvalitu určovanou hodnotami vycházejícími z desatera. Proto 
jsme v naší organizaci začali uplatňovat etický program DEKACERT® podle prof. Elisabeth Jünemann. Dokument 
vypovídá o tom, jaké klima chceme v organizaci mít, jakým způsobem uplatňujeme etické hodnoty při naší práci. 
Zároveň je DEKACERT® součástí systému řízení a kontroly kvality služeb v naší organizaci.
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VIZE ORGANIZACE – ČÍM 
CHCEME BÝT
„Naší vizí je moderní, ekonomicky stabilní organizace, 
která roste v souladu s potřebami místní společnosti, 
je silná dobrými vztahy a čerpá z křesťanských 
kořenů. V centru naší pozornosti jsou lidé; na 
straně jedné kreativní, vzdělaní zaměstnanci, na 
straně druhé uživatelé služeb, o které je pečováno 
s laskavostí a současně profesionálně.“

JSME ČLENY 
• MAS Litomyšlsko o.p.s.
• Koalice nevládek Pardubicka
• Asociace Dítě a rodiny
• Národní asociace dobrovolnictví 
• Eurodesk
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ORGANIZAČNÍ STRUKTURA
Ředitel organizace Farní charita Litomyšl

Účetní Asistentka Projektový manažer Metodik

Provozní technik Údržba Úklid LD a JV

Lidový dům
CHOS

a
DHP

CHPS
Půjčovna

kompenzačních 
pomůcek

Dobrovolnické 
centrum Charitní šatník Humanitární 

pomoc

vrchní sestra 

zástupce vrchní sestry

zdravotní sestry

vedoucí 
pracovník 

sociální 
pracovník

koordinátor

pečovatelky

koordinátor
půjčovny

provozní 
technik

koordinátor 
dobrovolníků

dobrovolníci

dobrovolné
pracovnice
Charitního

šatníku

koordinátor
pomoci

RPJ SAR PPR

vedoucí pracovník 

sociální pracovník

pracovníciv sociálních službách

aktivizační pracovník

vedoucí pracovník 

zástupce vedoucího

sociální pracovníci

vedoucí pracovník 

sociální pracovníci

Charitní domov Mendryka Kuchyň Prádelna

vedoucí domova

sociální pracovník

pracovníci
v sociálních 

službách

zdravotní sestry

údržbář

pomocník údržby

uklízečka

hospodářka

vedoucí kuchařka

kuchařky

pomocná kuchařka

pradlena

pomocná pradlena

Vila Jindra

Klášter Mendryka



ROK 2022
• Výročí – V září jsme oslavili 100 let od otevření Lidového domu – sídla naší organizace a 10. výročí založení 

Dobrovolnického centra.
• Benefice – V září se uskutečnil šestý ročník Běhu novoveskou přírodou s výtěžkem 80 752 Kč pro Adámka z Dolního 

Újezda; v prosinci jsme převzali záštitu nad akcí kavárny Kafemysl, která celou tržbu 188 499 Kč ze 3. neděle adventní 
věnovala Milánkovi.

• Ocenění – 6. prosince byla oceněna na slavnostním galavečeru spolu s dalšími dobrovolníky Pardubického kraje naše 
dobrovolnice Miroslava Marková. Zpětně byla předána vyznamenání i dobrovolníkům oceněným v pandemickém roce 
2021, patřil mezi ně i náš Adam Kruml. V červnu byla u příležitosti oslav 30. výročí Diecézní charity Hradec Králové 
vyznamenána naše pečovatelka paní Jana Hubinková za obětavou dlouholetou práci v litomyšlské charitě. 

• Materiální sbírka – V únoru jsme vyhlásili sbírku na pomoc obětem války na Ukrajině. Následně jsme pomáhali 
maminkám a dětem, které z UA přicházely do Litomyšle a okolních vesnic.

• Pracovně právní oblast – Naše řady rozšířili 3 noví kolegové, zároveň 1 pracovnice odešla na mateřskou dovolenou, 
1 pracovnice pracovní poměr ukončila a 1 pracovnice odešla do starobního důchodu.

• Budoucnost – V létě jsme zahájili jednání o budoucím přičlenění domova pro seniory dříve provozovaného Českou 
katolickou charitou v areálu Společnosti dcer křesťanské lásky na Mendryce.
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Respitní péče 
Jindra

CÍLE SLUŽBY 
• Osobě závislé na pomoci 

druhého je během pobytu 
zajištěna potřebná míra 
individuální podpory při 
naplňování jeho biologických, 
psychologických, sociálních i 
duchovních potřeb.

• Pečující osoba si odpočinula a 
nabrala nové síly k tomu, aby se 
o svého blízkého mohla i nadále 
starat.

• Pečující osoba ví, jak řešit 
záležitosti související s 
pečováním o blízkého.

• Pečující osoba získala čas k 
řešení nové životní situace.

CÍLOVÁ SKUPINA
• senioři
• osoby se zdravotním postižením 

starší 50 let,
- kteří jsou závislí na pomoci 

druhé osoby
- kteří žijí na území 

Pardubického kraje

PRACOVNÍ TÝM
pečovatelský tým tvoří odborně 
vzdělaní pracovníci a pracovnice 
v sociálních službách, 2 sociální 
pracovníci a 1 aktivizační 
pracovnice

ÚZEMÍ, 
NA KTERÉM JE 
POSKYTOVÁNA 
PÉČE
Pardubický kraj

Mgr. Michaela Mikulecká, DiS. 
vedoucí střediska

Dukelská 750
570 01 Litomyšl

Tel: 737 466 963
       731 598 890
Email: rpjindra@lit.cz
www.litomysl.charita.cz

• registrovaná sociální služba 
číslo 3249327

• forma služby: pobytová
• nepřetržitý provoz
• služba je částečně hrazena 

klientem

POSLÁNÍM
služby Respitní péče Jindra je 
poskytnout během krátkodobého 
pobytu individuální celodenní péči 
osobě, která je z důvodu věku, 
chronického onemocnění nebo 
zdravotního postižení závislá na 
pomoci druhých, se záměrem 
úlevy pečující rodině.



NÁKLADY NA SLUŽBU V ROCE 2022

-9-

Počet zaměstnanců Kapacita zařízení Počet klientů Počet přechodných pobytů

2021 12 9 lůžek 49 81

2022 12 9 lůžek 57 94

ROK 2022 V RPJ
• Z dotace Pardubického kraje a darů byly pořízeny evakuační podložky na všech 9 lůžek – součástí interního školení 

pracovníků byla praktická ukázka evakuace osob pomocí těchto podložek.
• V RPJ jsme rozšířili úložné prostory pro uskladnění polohovacích a jiných pomůcek.
• Do prostor RPJ byly nainstalovány hlásiče požáru.
• Pracovníci pokračovali v systému vzdělávání formou online vzdělávacích kurzů a interních školení.
• Pokračovala spolupráce s MŠ a ZŠ – adventní vystoupení, výroba přání a dárků pro seniory.
• Do RPJ během celého roku docházeli dobrovolníci, kteří zpříjemňovali čas našim seniorům.
• V roce 2022 nabídla RPJ prostor pro externí stáže pracovníků jiných zařízení a studentů sociálních oborů.

Osobní náklady 5 857 513,00

Strava klientům    319 825,00

Energie      83 437,00

Služby    335 989,00

Ostatní provozní náklady    273 499,00

Celkem 6 870 263,00
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Charitní 
ošetřovatelská 
služba

CÍLEM 
je co nejdéle udržet možnou 
kvalitu života pacientů a umožnit 
jim setrvat v jejich přirozeném 
prostředí.

CÍLOVÁ SKUPINA
• pacienti s chronickým 

onemocněním
• pacienti s akutním 

onemocněním
• pacienti v paliativní (hospicové) 

péči

PRACOVNÍ TÝM
ošetřovatelskou službu zajišťují 
zdravotní sestry

ÚZEMÍ, 
NA KTERÉM JE 
POSKYTOVÁNA 
PÉČE
Benátky, Bohuňovice, Cerekvice 
nad Loučnou, Čistá, Člupek, 
Gajer, Horky, Chmelík, Chotovice, 
Janov, Karle, Kornice, Litomyšl, 
Mendryka, Morašice, Nedošín, 
Němčice, Nová Sídla, Nová Ves, 
Pazucha, Pekla, Pohodlí, Příluka, 
Pudilka, Řídký, Říkovice, Sedliště, 
Sloupnice, Strakov, Suchá, Suchá 
Lhota, Trstěnice, Tržek, Újezdec, 
Višňáry, Vlčkov, Vlkov 

Marcela Renzová
vrchní sestra

Bělidla 392
570 01 Litomyšl 

Tel: 739 901 085      
Email: chos@lit.cz
www.litomysl.charita.cz

• forma služby: terénní
• ošetřovatelská služba je 

dostupná 24 hodin denně, sedm 
dní v týdnu včetně svátků

• zdravotní péče je hrazena 
z veřejného zdravotního 
pojištění

POSLÁNÍM
Charitní ošetřovatelské služby je 
poskytovat odbornou zdravotní 
péči pacientům s akutním či 
chronickým onemocněním 
i pacientům v paliativní péči, a to 
v domácím prostředí pacienta 
s respektem k jeho jedinečnosti 
a důstojnosti v každé životní 
situaci.



ROK 2022 V CHOS
• Uzavřeli jsme s Vyšší odbornou a střední školou zdravotnickou Ústí nad Orlicí smlouvu o zabezpečení odborné praxe 

studentů.
• Zahájili jsme úspěšnou spolupráci s chirurgickou ambulancí se zaměřením na vlhkou terapii chronických ran v 

Hlinsku, konkrétně s MUDr. Tomášem Tlustým.
• Díky dotaci Pardubického kraje jsme nakoupili nové zdravotnické batohy.
• Od soukromých dárců jsme dostali darem 2 nové oxygenátory.

NÁKLADY NA SLUŽBU V ROCE 2022

Počet zaměstnanců Počet pacientů Z toho hospicových Počet návštěv Počet výkonů

2021 10 377 17 12 860 27 670

2022 10 386 17 13 037 31 518

Osobní náklady 5 106 449,00

Zdravotní materiál    231 921,00

PHM    235 468,00

Služby    318 756,00

Ostatní provozní náklady    665 028,00

Celkem 6 557 622,00
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Charitní 
pečovatelská 
služba 

CÍLEM 
• Setrvání seniorů a osob se 

sníženou soběstačností co 
nejdéle ve svém domácím 
prostředí, kde mají své 
soukromí a pocit bezpečí. 

• Zvládnutá péče o domácnost 
nebo o osobu se sníženou 
soběstačností v rodinách, které 
z objektivních důvodů nemohou 
sami zajistit komplexní péči.

• Osoba se sníženou 
soběstačností má možnost 
se zapojit do sociálního 
a kulturního života a má se 
společností kontakt i tehdy, 
kdy ho z objektivních důvodů 
nemůže zajistit rodina.

• Zvládnutá péče o tři a více 
současně narozených dětí až do 
věku 3 let.

CÍLOVÁ SKUPINA
• Senioři se sníženou 

soběstačností
• Osoby s chronickým 

onemocněním ovlivňujícím 
jejich soběstačnost

• Osoby v terminálním 
stádiu nemoci se sníženou 
soběstačností

• Osoby se zdravotním 
postižením, po úrazu nebo 
operaci, jejichž stav vyžaduje 
pomoc jiné fyzické osoby

• Rodiny s dětmi, jejichž situace 
vyžaduje pomoc jiné fyzické 
osoby

PRACOVNÍ TÝM
službu poskytují odborně 
vzdělané pracovnice v sociálních 
službách a sociální pracovnice

ÚZEMÍ, 
NA KTERÉM JE 
POSKYTOVÁNA 
PÉČE
Litomyšl a její části (Kornice, 
Nedošín, Nová Ves u Litomyšle, 
Pazucha, Pohodlí, Suchá) 
a Benátky, Bohuňovice, Cerekvice 
nad Loučnou, České Heřmanice, 
Čistá, Horky, Hrušová, Janov, 
Makov, Mendryka, Morašice, 
Němčice, Nová Sídla, Řídký, 
Říkovice, Sedliště, Sedlišťka, 
Sloupnice, Strakov, Trstěnice, 
Tržek, Újezdec, Višňáry, Vlčkov

Martina Hanusová, DiS.
vedoucí služby

Bělidla 392
570 01 Litomyšl 
Tel: 733 599 820 
Email: chps@lit.cz
www.litomysl.charita.cz

• registrovaná sociální služba 
číslo 6904366

• forma služby: terénní
• služba je dostupná v pracovní 

dny od 6 do 20 hodin, o 
víkendech a svátcích od 7 do 12 
hodin a od 17 do 20 hodin

• služba je částečně hrazena 
klientem

POSLÁNÍM
je poskytovat pomoc a podporu 
lidem, kteří mají sníženou 
soběstačnost z důvodu věku, 
chronického onemocnění nebo 
zdravotního postižení, aby mohli 
žít co nejdéle ve svém domácím 
prostředí. CHPS poskytuje terénní 
služby lidem všech věkových 
kategorií v širokém spektru 
omezení jejich soběstačnosti.



ROK 2022 V CHPS
• Pracovní tým posílila nová sociální pracovnice. 
• Díky podpoře projektu Burza filantropie, Pardubickému kraji a Římskokatolické farnosti Litomyšl byl do naší služby 

pořízen nový mobilní zvedák. 
• Uspořádali jsme otužovací benefici Prolomit ledy, Den pro seniory a prarodiče, rozváželi jsme uživatelům služby 

Betlémské světlo. 
• Spolu s klienty pečovatelské služby jsme se vydali na několik výletů do Borové, Blatin, Roudné, na Kozlov, Polanku, 

Mendryky a další půvabná místa v okolí.
• Díky kaplanovi pro Charitu P. Milanu Romportlovi a laskavosti místních kněží se podařilo uskutečnit několik mší 

svatých pro seniory.  
• Začali jsme s našimi uživateli sbírat bylinky, které pak v rámci aktivizace v odlehčovací službě další klienti zabalí a tyto 

bylinkové sáčky používáme jako drobné dárky pro příznivce naší organizace. 

NÁKLADY NA SLUŽBU V ROCE 2022

Počet zaměstnanců Kapacita služby Počet uživatelů Počet návštěv Počet úkonů

2021 11 100 131 15 222 18 206

2022 13 130 145 14 419 17 137

Osobní náklady 5 575 313,00

PHM    227 287,00

Služby    285 736,00

Ostatní provozní náklady    398 767,00

Celkem 6 487 103,00
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Půjčovna 
rehabilitačních
a 
kompenzačních
pomůcek

ROK 2022 V PŮJČOVNĚ
• Pořídili jsme nové pomůcky: 2 toaletní křesla, 1 invalidní vozík a 2 podpažní chodítka pro nácvik chůze.

NÁKLADY NA SLUŽBU V ROCE 2022 

CÍLOVÁ SKUPINA
Půjčovna je určena pro osoby, kte-
ré v důsledku onemocnění nebo 
úrazu potřebují rehabilitační nebo 
kompenzační pomůcky, jež jim 
usnadní setrvání a péči v domá-
cím prostředí.

Pomůcky k zapůjčení: 
• invalidní vozíky 
• toaletní křesla 
• polohovací lůžka 
• chodítka a další pomůcky

PRACOVNÍ TÝM
odborné poradenství zajišťuje 
sociální pracovnice

ÚZEMÍ, NA KTERÉM JE POSKYTOVÁNA PÉČE
Pardubický kraj

Bc. Barbora Burešová
poradenský pracovník
Bělidla 392
570 01 Litomyšl 
Tel: 605 156 882
Email: 
barbora.buresova@lit.hk.caritas.cz
www.litomysl.charita.cz
• půjčovna je otevřena každé 

pondělí od 14 do 16 hod. a ve 
středu od 9 do 11 hod. 

• půjčovné klient hradí podle 
aktuálního ceníku    

Počet zaměstnanců Počet smluv Počet pomůcek 

2021 1 104 117

2022 1 103 136

Osobní náklady 154 902,00

Pořízení DDHM   58 957,00

Služby   26 084,00

Ostatní provozní náklady 119 221,00

Celkem 359 164,00



Charitní šatník

ROK 2022 V ŠATNÍKU
• V září jsme uspořádali akci pro veřejnost s názvem Větrání charitního šatníku v sále Lidového domu. S touto akcí nám 

pomohli zaměstnanci dm drogerie.
• Do šatníku jsme pořídili 1 nový regál a 3 úložné boxy.
• V prosinci jsme uspořádali tradiční vánoční posezení s dobrovolnicemi, které se celoročně starají o provoz šatníku.

CÍLEM
služby je přijímat oblečení, které 
lidé ze svých šatníků vyřadili, 
a poskytovat ho lidem bez 
domova a sociálně potřebným.

PRACOVNÍ TÝM
o šatník pečují dobrovolnice

Tel: 732 803 709
Tel: 733 741 091

Bělidla 392
570 01 Litomyšl

Email: charita-kancelar@lit.cz
www.litomysl.charita.cz

• šatník je otevřen každé pondělí 
a středu od 9 do 11 hod. a od 14 
do 16,30 hod.

Počet dobrovolnic Počet hodin Šatník byl pro veřejnost otevřen Odvoz šatstva

2021 12 822 63x 11x

2022 12 1 275 204x 12x
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NÁKLADY NA SLUŽBU V ROCE 2022

Osobní náklady 65 328,00

Režijní náklady  5 927,00

Energie   1 500,00

Služby 19 957,00

Celkem 92 712,00
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Služba 
Sanace rodiny

CÍLE SLUŽBY
• Rodiče zvládají výchovu svých dětí. Dokáží pracovat s výchovnými 

problémy nebo jinými specifiky svých dětí.
• Děti plní povinnou školní docházku nebo se připravují na povolání. 

Rodiče spolupracují se školou.
• Rodiče a děti umí naplánovat a vhodně využít volný čas.
• Rodiče zajímá zdraví dětí, a pečují o něj.
• Rodič si dokáže najít a udržet zdroj obživy.
• Rodina hospodaří s finančními prostředky tak, že se nedostává do dalších 

dluhů, a vystačí s penězi do dalšího příjmu.
• Rodina má zázemí odpovídající potřebám dětí.
• Rodina udržuje domácnost v uspokojivém stavu, zvládá péči 

o domácnost.
• Rodina dokáže vyhledat službu, která by mohla být užitečná k řešení 

situace rodiny, a umí ji využít.
• Rodina umí obstarat základní a jiné doklady.
• Členové rodiny a jim blízké osoby udržují vztahy způsobem, který 

neubližuje dítěti.

    Tam, kde jsou děti umístěny mimo rodinu:
• Rodič/rodiče navázali a udržují kontakt se svými dětmi umístěnými mimo 

rodinu.
• Rodič/rodiče vytvořili podmínky pro návrat dětí zpět do jejich péče.

CÍLOVÁ SKUPINA  jsou rodiny s dítětem / dětmi

PRACOVNÍ TÝM
službu zabezpečují sociální 
pracovníci a pracovník
v soc.službách

ÚZEMÍ, 
NA KTERÉM JE 
POSKYTOVÁNA 
PÉČE
Litomyšl a obce 
Litomyšlska, přilehlá 
oblast Českotřebovska

Radek Bořek, DiS.
vedoucí služby

Dukelská 750
570 01 Litomyšl

Tel: 734 642 312
Email: sar@lit.hk.caritas.cz
www.litomysl.charita.cz

• registrovaná sociální služba 
číslo 6804637

• forma služby: terénní, 
ambulantní

• služba je dostupná v pracovní 
dny od 7 do 18 hodin převážně 
v domácím prostředí rodiny

• služba je poskytována bezplatně

POSLÁNÍM
je poskytovat pomoc a podporu rodinám 
s dětmi v nepříznivé životní situaci tak, aby 
rodina tuto situaci dokázala překlenout 
a byla schopna vytvářet prostředí pro 
výchovu dětí. Rodičům, jejichž děti jsou 
umístěny mimo rodinu, poskytuje pomoc 
a podporu při navázání a udržování 
kontaktu s dětmi nebo vytvoření podmínek 
pro návrat dětí do rodiny.



ROK 2022 V SAR
• Tým pracoval v novém složení, nové kolegyně se efektivně zapracovaly v terénní práci. Služba působí stabilně jak na 

Litomyšlsku tak i na Českotřebovsku.
• Během roku probíhala profesní setkávání s pracovníky odborných pracovišť a návazných odborných služeb včetně 

školních psychologů působících v našem regionu.
• Na podzim roku 2022 jsme získali nový služební automobil pro cesty za našimi klienty.

NÁKLADY NA SLUŽBU V ROCE 2022

Osobní náklady 3 636 110,00

PHM      57 410,00

Služby    163 399,00

Ostatní provozní náklady    206 705,00 

Celkem 4 063 624,00
      

 

Počet zaměstnanců Kapacita služby Počet rodin Počet klientů

2021 6 30 41 131

2022 6 30 32 102
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Podpora 
pěstounské 
rodiny

CÍLE SLUŽBY 
• Dítě žije v bezpečném, stabilním 

a rozvíjejícím prostředí 
pěstounské péče.

• Pěstouni jsou vzdělaní, 
kompetentní a respektují 
individualitu dítěte.

• Pěstounská rodina a dítě dokáží 
hovořit o biologické rodině 
dítěte.

• Dítě je připraveno k navázání 
kontaktu s biologickou rodinou.

• Dítě udržuje kontakt 
s biologickou rodinou podle 
svého zájmu a potřeb a podle 
možností původní rodiny.

• Dítě udržuje kontakt s osobami 
blízkými v souladu se svými 
zájmy a potřebami.

• Dítě je připraveno na přechod 
do jiného typu péče - návrat 
do původní rodiny, přechod do 
trvalé pěstounské péče nebo 
osvojení.

CÍLOVÁ SKUPINA
• Pěstouni nebo poručníci, kteří 

s organizací uzavřeli Dohodu 
o výkonu pěstounské péče.

• Osoby v evidenci (Pěstounská 
péče na přechodnou dobu).

• Děti, které se ocitly v závažné 
životní situaci a kontaktovaly 
pracovníka služby Podpora 
pěstounské rodiny.

PRACOVNÍ TÝM
službu zabezpečují sociální 
pracovnice

ÚZEMÍ, 
NA KTERÉM JE 
POSKYTOVÁNA 
PÉČE
Území obcí s rozšířenou 
působností – Litomyšl, Česká 
Třebová, Chrudim, Lanškroun, 
Ústí nad Orlicí, Vysoké Mýto, 
Žamberk

Bc. Daniela Urbášková 
vedoucí služby 

Kontaktní osoby:
Bc. Daniela Urbášková
Tel: 739 344 699
 
Bc. Olga Klimešová, DiS.
Tel.: 734 367 074

Dukelská 750
570 01 Litomyšl

Email: ppr@lit.cz
www.litomysl.charita.cz

• forma služby: terénní, 
ambulantní

• provozní doba: v pracovní dny 
pondělí, úterý, čtvrtek 9-17h, 
středa, pátek 9-14h

• služba je poskytována bezplatně

POSLÁNÍM
služby Podpora pěstounské 
rodiny je provázet pěstouny 
a děti jim svěřené, poskytovat 
nebo zprostředkovat jim 
podporu výchovnou, vzdělávací 
a poradenskou činností a sledovat 
průběh pěstounské péče.



NÁKLADY NA SLUŽBU V ROCE 2022 

Osobní náklady 1 112 898,00

PHM       42 505,00

Služby    263 177,00

Ostatní provozní náklady    232 580,00

Celkem 1 651 160,00
      

 

Počet zaměstnanců Počet rodin Počet dětí v NRP Počet akcí pro pěstouny

2021 2 28 39 14

2022 2 28 35 13
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ROK 2022 V PPR
• Vybrali jsme novou lokalitu pro realizaci vzdělávacího víkendu pro pěstouny na Klokočově u Seče.
• Navázali jsme spolupráci s novou supervizorkou (pro zaměstnance služby), získali jsme i nové lektory pro pěstouny.
• Zahájili jsme odpolední kluby se sdílením zkušeností z pěstounství.
• Rozšířili jsme nabídku individuálního vzdělávání o domácí pracovní sešity.
• Z našeho týmu odešla jedna sociální pracovnice, kterou vzápětí nahradila nová kolegyně.
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Středisko 
humanitární 
pomoci

CÍLOVÁ SKUPINA
HP je určena pro osoby v tíživé 
životní situaci, které v danou 
chvíli nemají dostatek finančních 
prostředků na zajištění základních 
životních potřeb pro sebe nebo 
své děti. Slouží k překlenutí 
krizového období. Cílem HP je 
pomoci bližnímu v hmotné nouzi.

ÚZEMÍ, NA KTERÉM JE POSKYTOVÁNA POMOC   Litomyšl a obce Litomyšlska

JSME SCHOPNI ZAJISTIT
• Konzervované, trvanlivé a instantní potraviny, nárazově i čerstvé ovoce, zeleninu a pečivo 
• Potřeby pro ústní hygienu, šampony, mýdla, potřeby na holení, prací prášky, krém na ruce
• Dětské pleny a kojeneckou výživu vč. mléka
• Oblečení, spodní prádlo, ponožky, punčochy, ručníky, osušky a prostěradla.

Bc. Barbora Burešová 
poradenský pracovník
Bělidla 392
570 01 Litomyšl 
Tel: 739 613 528 
Email: 
barbora.buresova@lit.hk.caritas.cz

www.litomysl.charita.cz

• Humanitární pomoc je dostupná 
v pondělí od 13 do 16 hodin 
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Počet zaměstnanců Podpořené samostatně žijící rodiny Osoby bez přístřeší

2021 1 48 9

2022 1 51 10

NÁKLADY NA SLUŽBU V ROCE 2022
Celkem 170 444,00

      

 

ROK 2022 V HUMANITÁRNÍ POMOCI  
• V září se podařilo v areálu Respitní péče Jindra uspořádat Setkání u oběda, na které jsme navařili, napekli a pozvali 

naše klienty. Hlavní motivací bylo potkat se neformálně, dobře se najíst a strávit společně čas. Součástí akce bylo také 
informační okénko o sociálních dávkách a finanční gramotnosti, se kterým nám pomohli úřednice z Úřadu práce v 
Litomyšli a odborní pracovníci Občanské poradny v Poličce.   

• V listopadu nás mile překvapil výtěžek podzimní Sbírky potravin v obchodech Tesco Vysoké Mýto a Billa Litomyšl, kde 
návštěvníci darovali 1147 kg potravin a 62 kg drogerie.

• Ke konci roku jsme obdrželi šek ve výši 34 350 Kč od litomyšlské společnosti Saint-Gobain, která nám za každý 
vyplněný dotazník ve firemním průzkumu spokojenosti darovala 30 Kč. 

• 24. prosince jsme společně oslavili Vánoce při štědrovečerní svačině v Lidovém domě. Pozvání na tuto akci každý rok 
směřujeme těm nejpotřebnějším, kteří by jinak zůstali sami. 
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Dobrovolnické 
centrum

ÚZEMÍ, 
NA KTERÉM JE 
POSKYTOVÁNA 
SLUŽBA
Město Litomyšl, obec Sloupnice, 
město Choceň, Město Brandýs 
nad Orlicí, obec Třebovice

Ing. Veronika Peterková
koordinátorka dobrovolníků

Tel: 733 741 091
Bělidla 392
570 01 Litomyšl

Email: dobrovolnik@lit.cz
www.litomysl.charita.cz

DOBROVOLNICKÉ PROGRAMY V RÁMCI DC
DANIEL – realizace volnočasových aktivit nebo doučování pro děti a mládež
GABRIEL – zpestřování volného času seniorů
Charitní šatník –  pomoc při příjmu a třídění ošacení

KRÁTKODOBÁ DOBROVOLNICKÁ ČINNOST
nepřesahuje svou délkou více než pár hodin v jednom kalendářním roce

PŘIJÍMAJÍCÍ ORGANIZACE
Dobrovolnické centrum vysílá dobrovolníky do RPJ. Mezi přijímající 
organizace patří SVČ Litomyšl, 2. Základní škola Litomyšl, Naděje, o.s., 
Speciální základní škola, Litomyšlská nemocnice, Denní stacionář Ruka 
pro život, Centrum sociální pomoci Litomyšl, Městská knihovna Litomyšl, 
Zařízení sociální péče Choceň, Domov pro seniory Sloupnice, Rytmus 
Východní Čechy, Dětská skupina Tulipánek a Kvíteček, Rehabilitační ústav 
Brandýs nad Orlicí, ZŠ a MŠ Třebovice.

CÍLEM
Dobrovolnického centra je 
zřizování a koordinace akredi-
tovaných i neakreditovaných 
programů dobrovolnické služby 
a dobrovolnické činnosti. Vytvářet 
a poskytovat profesionální zázemí 
pro dobrovolníky a propagovat 
dobrovolnictví jako přirozenou 
součást života.



ROK 2022 V DC
• V roce 2022 jsme oslavili 10. výročí od založení Dobrovolnického centra.
• Dobrovolníci pomáhali v průběhu roku při Běhu novoveskou přírodou, Sbírce potravin, Větrání charitního šatníku, 

Materiální sbírce na pomoc Ukrajině, benefici Prolomit ledy a Mikulášské nadílce.
• Na jedné z našich akcí se podíleli zaměstnanci ze společnosti dm drogerie, společnost nám také sponzorsky darovala 

110 balíčků kosmetiky pro vedoucí Tříkrálové sbírky. 
• Díky prostředkům z Eurodesku jsme uspořádali venkovní mini výstavu Neseď doma! Vyjeď do zahraničí jako 

dobrovolník!, dvě přednášky na téma Buď dobrovolníkem u nás i v Evropě (v rámci Týdne knihoven) a účastnili jsme 
se workshopu na konferenci Škola a podnikání 2022.

• Uspořádali jsme 2 školení pro dobrovolníky: Zážitkové školení od TyfloCentra a seminář Komunikace se seniory, 
1 letní setkání a 1 skupinovou supervizi.

• Během roku probíhalo kromě doučování dětí také doučování češtiny žen, které uprchly z válkou zasažené Ukrajiny.
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Počet 
zaměstnanců

Počet dobrovolníků 
(jednorázové akce)

Dobrovolnických hodin 
(jednorázové akce)

Dobrovolnických 
programů

Přijímajících 
organizací

2021 1 43 (71) 1 995 (532) 3 15

2022 1 49 (73) 1 872 (370,5) 3 15

NÁKLADY NA SLUŽBU V ROCE 2022

Osobní náklady 205 711,00

Služby   31 839,00

Ostatní provozní náklady   40 631,00

Celkem 278 181,00
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Tříkrálová
sbírka
2022

Ing. Veronika Peterková
koordinátorka TKS

Tel: 733 741 091

Bělidla 392
570 01 Litomyšl

Email: dobrovolnik@lit.cz
www.litomysl.charita.cz

Z VÝTĚŽKU BYLY PODPOŘENY TYTO 
PROJEKTY
• 70 % provoz domácí hospicové péče poskytované lidem na Litomyšlsku
• 15 % provoz Dobrovolnického centra
• 7 % humanitární projekty v zahraničí
• 5 % fond pomoci rodinám v nouzi
• 3 % mimořádné situace

ÚZEMÍ, NA KTERÉM SBÍRKA PROBĚHLA
Území, na kterém sbírka proběhla: Litomyšl a obce: Benátky, Bohuňovice, 
Cerekvice n. Loučnou, České Heřmanice, Čistá, Člupek, Gajer, Horky, 
Chmelík, Janov, Karle, Lažany, Makov, Mendryka, Mikuleč, Morašice, 
Nedošín, Němčice, Nová Sídla, Nová Ves, Ostrý Kámen, Pazucha, Pekla, 
Pohodlí, Řídký, Říkovice, Sedliště, Sedlišťka, Strakov, Suchá, Trstěnice, Tržek, 
Újezdec, Višňáry, Vlčkov, Zhoř

•  8. ledna 2022 v Litomyšli a 
okolních obcích
•  112 kasiček
•  Vybraná částka 730 119 Kč 
+ 12 842 Kč on-line koleda



Výnos sbírky

-25-

Benátky 21 331 Kč

Bohuňovice 11 520 Kč

Cerekvice nad Loučnou 33 675 Kč

České Heřmanice 28 750 Kč

Čistá 51 679 Kč

Horky 9 320 Kč

Chmelík 12 352 Kč

Janov 34 668 Kč

Karle 9 601 Kč

Lažany 3 555 Kč

Makov 25 130 Kč

Mikuleč 5 372 Kč

Morašice 24 026 Kč

Němčice 33 435 Kč

Nová Sídla 8 328 Kč

Ostrý Kámen 4 692 Kč

Říkovice 11 010 Kč

Řídký 2 978 Kč

Sedliště 8 431 Kč

Strakov 15 425 Kč

Trstěnice 33 058 Kč

Tržek 5 956 Kč

Újezdec 7 574 Kč

Višňáry 1 170 Kč

Vlčkov 8 536 Kč

Celkem za obce 411 572 Kč

Město Litomyšl 318 547 Kč

ON-LINE příspěvky 12 842 Kč

Celkem TKS 2022 742 961 Kč
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ROZVAHA (Bilance) ke dni 31. 12. 2022 (v celých tisících Kč)

1. 1. 2022 31. 12. 2022

ak
tiv

a 
ce

lk
em

A Dlouhodobý majetek celkem 9 452 8 953

I. Dlouhodobý hmotný majetek 15 148 15 111

Pozemky 483 483

Stavby 8 902 8 902

Samostatné movité věci 5 763 5 726

II. Oprávky k dlouhodobému majetku -5 696 -6 158

Oprávky ke stavbám -2 732 -2 880

Opravky k sam. mov.věcem -2 964 -3 278

B Krátkodobý majetek celkem 5 838 6 877

I. Zásoby celkem 5 3

II. Pohledávky celkem 1 015 982

Odběratelé 611 735

Poskytnuté provozní zálohy 36 0

Jiné pohledávky 368 247

III. Krátkodobý finanční majetek celkem 4 527 5 773

Pokladna 48 69

Ceniny 0 0

Účty v bankách 4 479 5 704

IV. Jiná aktiva celkem 291 119

Náklady příštích období 141 78

Příjmy příštích období 150 41

AKTIVA CELKEM 15 290 15 830
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1. 1. 2022 31. 12. 2022

pa
si

va
 c

el
ke

m

A Vlastní zdroje celkem 12 541 13 612

I. Jmění celkem 3 770 3 871

Vlastní jmění 3 041 2 750

Fondy 729 1 121

II. Výsledek hospodaření celkem 8 771 9 741

Účet výsledku hospodaření 970

Výsledek hospodaření ve schval.řízení 1 131

Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta 7 640 8 771

B Cizí zdroje celkem 2 749 2 218

II. Dlouhodobé závazky celkem 708 142

III. Krátkodobé závazky celkem 1 960 1 994

Dodavatelé 100 119

Ostatní závazky

Zaměstnanci 1 106 1 187

Závazky k institucím sociálního  a zdravotního 568 605

Daň z příjmu 84 4

Ostatní přímé daně 95 77

Ostatní daně a poplatky 1 0

Krátkodobý bankovní úvěr 0 0

Jiné závazky 6 2

IV. Jiná pasiva celkem 81 82

Výdaje příštích období 21 37

Výnosy příštích období 60 45

PASIVA CELKEM 15 290 15 830



-28-

Hlavní činnost Hospodářská činnost

ná
kl

ad
y 

ce
lk

em

A NÁKLADY CELKEM 26 979 645

I. Spotřebované nákupy celkem 3 833 225

Spotřeba materiálu,energie,, ost. neskl. dodávek 2036 62

Prodané zboží 102 0

Služby celkem 1 695 163

Opravy a udržování 149 27

Cestovné 30 9

Náklady na reprezentaci 36 29

Ostatní služby 1480 98

III. Osobní náklady celkem 22 237 112

Mzdové náklady 16 496 49

Zákonné sociální pojištění 5 380 28

Zákonné sociální náklady 358 35

Ostatní sociální náklady 3 0

IV. Daně a poplatky celkem 6 9

V. Ostatní náklady celkem 283 238

Odpis nedobytné pohledávky 0 0

Dary 0 16

Úroky 12 0

Jiné ostatní náklady 271 222

VI. Odpisy, prodaný majetek 557 43

Prodaný materiál 1 0

Odpisy 556 35

VII. Poskytnuté příspěvky 2 7

VIII. Daň z příjmu 61 11

Výkaz zisku a ztráty ke dni 31. 12. 2022 (v celých tisících Kč)
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Hlavní činnost Hospodářská činnost

vý
no

sy
 c

el
ke

m

B VÝNOSY CELKEM 27 900 694

I. Provozní dotace 16 476 0

Provozní dotace 16476 0

II. Přijaté příspěvky 402 4

Příjaté příspěvky dary 402 4

III. Tržby za vlastní výkony, zboží 10300 376

IV. Ostatní výnosy 721 269

zúčtování fondů 682 28

jiné ostatní výnosy 39 216

Úroky 0 25

V. Tržby z prodeje majetku 1 45

HOSPODÁŔSKÝ VÝSLEDEK  ZA ROK 2022 970
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Př
eh

le
d 

ná
kl

ad
ů 

 (v
 ti

s.
 K

č)

Název 2022 2021

Materiál, energie, služby 4 058 3 993

Osobní náklady 22 349 23 989

Odpisy majetku 591 590 

Ostatní 626 603

Náklady celkem 27 624 29 175

Celkové náklady za veřejně prospěšné služby 2022 v tis. Kč                      26 979

Celkové náklady za doplňkové služby 2022 v tis. Kč                                      645

Př
eh

le
d 

vý
no

sů
 

 (v
 ti

s.
 K

č)

 2022 2021

Dotace 16 476 17 711

Peněžní i nepeněž. dary 406 376

Platby od zdr. poj. 7 207 7 939

Platby od klientů 3 093 2 771

Pronájem nebytových prostor 376 313

Ostatní 1 036 1 196

Výnosy celkem 28 594 30 306

V oblasti výzkumu a vývoje organizace nevyvíjela žádné aktivity.
Organizace se neangažuje v oblasti ochrany životního prostředí.
V zahraničí žádnou organizační složku nemá.
V příštím období neočekáváme žádné významné změny v činnosti organizace.
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St
av

 a
 p

oh
yb

 m
aj

et
ku

 z
a 

ro
k 

20
22

 (v
 ti

s.
 K

č)

Nákup majetku v roce 2022 (v tis. Kč)

Mobilní zvedák Etac 101 

Celkem 101 

Vyřazení majetku v roce 2022 
(v pořizovací ceně)

    drobný hmotný majetek 80 

    dlouhodobý hmotný majetek 138 

Pořízení majetku v roce 2022 
(v pořizovací ceně)

    drobný hmotný majetek 161

Stav majetku k 31.12. 2022 
(v pořizovací ceně):  

15 111

Př
eh

le
d 

vý
no

sů
 v

 č
le

ně
ní

 d
le

 z
dr

oj
ů 

(v
 ti

s.
 K

č)

Výnosy

Tržby za služby – z toho 10 676 

tržby od klientů 3 093 

tržby od ZP 7 207 

tržby za pronájem 376 

Ostatní výnosy 1 036 

Přijaté dary – z toho 406 

peněžní dary 343 

Provozní dotace – z toho 16 476 

dotace Pard. kraj – státní rozpočet 12 420 

dotace od Pardubického kraje 802 

dotace od Města Litomyšl 1 200 

dotace od okolních měst a obcí 277 

dotace od Ministerstva vnitra ČR 341 

dotace od Úřadu práce ČR 1 436 

Celkem  28 594Vý
vo

j 
a 

ko
ne

čn
ý 

st
av

 fo
nd

ů Stav fondů k 1. 1. 2022  729

přírůstek fondů 1 002

úbytek fondů 610

Stav fondů k 31. 12. 2022 1 121
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Př
íjm

y 
 v

 ti
s.

 K
č 

20
22

dotace a granty - neinvestiční 16 504

dotace a granty - investiční 0

dary 1 378

příjmy z vlastní činnosti 10 848

ostatní příjmy 458

CELKEM 29 188

Vý
da

je
 v

 ti
s.

 K
č 

20
22

mzdy 14 232

zákonné odvody z mezd 7 954

cestovné 39

Materiál a DDHM 1 042

PHM 589

Splátka úvěru 580

energie, voda, stočné 397

opravy 172

provozní režie ostatní 1 440

investiční výdaje 101

ostatní výdaje 1135

dary třetím osobám 262

CELKEM 27 943

PŘEHLED O PENĚŽNÍCH PŘÍJMECH A VÝDAJÍCH
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I. Základní údaje 

Druh organizace:  nestátní církevní organizace 

Název:   Farní charita Litomyšl 

Adresa:   Bělidla 392, 570 01 Litomyšl 

Statutární orgán:  Bc. Věra Dvořáková 

   Petra Glänznerová 

Datum vzniku:  08. 02. 1993 

Registr. č.:  8/1-04-708/1996  30.10. 1996 

Zřizovatel:  Biskupství královéhradecké 

   Velké náměstí 35/44, 500 03 Hradec Králové 

Kategorie účetní jednotky:  malá 

Posláním organizace je naslouchat člověku, který potřebuje a žádá pomoc ve své životní situaci, a podporovat ho při jejím řešení. 

Popis činností: FCHL poskytuje terénní zdravotní a sociální služby, které jsou  

 Považovány za hlavní činnost 

- Terénní zdravotní a paliativní služba 
- Terénní pečovatelská služba 
- Půjčovna zdravotních a kompenzačních pomůcek 
- Služba Sanace rodin 
- Dobrovolnické centrum 
- Podpora pěstounské péče 
- Humanitární pomoc 

Dále FCHL poskytuje pronájem nebytových prostor, který považuje za vedlejší hospodářskou činnost. 

II. Obecné účetní zásady 

1. Dlouhodobý majetek 

Organizace eviduje v dlouhodobém majetku všechny stavby a jejich technické zhodnocení bez ohledu na výši pořizovací ceny. 
 
Organizace eviduje v dlouhodobém hmotném majetku hmotný majetek s dobou použitelnosti vyšší než 1 rok a v pořizovací ceně 
nad 80 tis. Kč, účtuje o něm na účtech dlouhodobého majetku a vykazuje ho v rozvaze. Hmotný majetek v pořizovací ceně nižší 
než 80 tis. Kč účtuje organizace do nákladů. Hmotný majetek v pořizovací ceně vyšší než 5 tis. Kč, ale nižší než 80 tis. Kč s dobou 
použitelnosti delší než 1 rok eviduje organizace v operativní evidenci.  
 
Organizace eviduje v dlouhodobém nehmotném majetku nehmotný majetek s dobou použitelnosti vyšší než 1 rok a v pořizovací 
ceně nad 80 tis. Kč, účtuje o něm na účtech dlouhodobého majetku a vykazuje ho v rozvaze.  
 
Stavby a samostatné věci movité se odpisují po dobu předpokládané životnosti, každé účetní období dochází k přehodnocení 
zbytkové doby životnosti. 

2. Pohledávky a opravné položky 

Pohledávky se oceňují při svém vzniku jmenovitou hodnotou. 
Daňové opravné položky organizace vytváří k pohledávkám v případě, že je jejich dobytnost špatná. O opravné položce 
rozhoduje ředitelka organizace. 
 
 

 

Příloha v účetní závěrce k 31. 12 . 2022
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3. Časové rozlišení 

Organizace účtuje  o nákladech příštích období,  které se zejména týká nákupu drobného hmotného majetku, který časově 
rozlišuje na dobu 2 let od data pořízení u majetku pořízeného z vlastních zdrojů (pořízeného do r. 2021, od. r. 2022 již nedochází 
k časovému rozlišení pro sjednocení postupu účtování o drobném majetku pořízeného z vlastních zdrojů stejně jako v případě 
účtování o pořízení z daru nebo z dotace ), dále předplatného, servisu mzdového a servisu účetního  programu,  bezpečnostního 
servisu eset, školení a auditu. Na účtech výdajů příštích období jsou zaúčtovány především částky spotřeby  vodného a  
stočného, oprava aut, respit PPR, které časově a účetně spadají do roku 2022, ale daňové doklady byly vystaveny až v roce 
následujícím. Na časovém rozlišení je dále ve výnosech příštího období účtována dotace od Pardubického kraje ve výši Kč 35 tis. 
na nákup poloh. postele, dotace od obce Benátky ve výši Kč 10 tis. na rok 2023.  

4. Vlastní jmění a fondy 

Ve vlastním jmění organizace účtuje o zdrojích pořízení bezúplatně nabytého dlouhodobého majetku. Tato částka je pak 
rozpouštěna na účet skupiny 64- ostatní výnosy současně s účtováním odpisů v poměrné výši jako zaúčtované odpisy 
z příslušného bezúplatně nabytého dlouhodobého majetku. 

Na účtech 901 – Vlastní jmění nyní tedy zůstávají pouze investiční dotace a dary ve výši poměrné části zůstatkových cen. 

Ve fondech organizace účtuje o zdrojích získaných z tříkrálové sbírky a od jiných dárců, které budou využity v následujícím 
období. 

5. Přijaté dary a dotace 

O přijatých darech a dotacích účtuje organizace do provozních výnosů, a to na zakázku dle konkrétních služeb, na které jsou 
příjmy určeny. Pokud nejsou dary na provozní činnost využity v daném období, jsou účtovány do fondů účetní jednotky a 
v následujících obdobích jsou rozpouštěny do výnosů souvztažně s jejich čerpáním. Dary přijaté pro předání jiným osobám jsou 
účtovány do fondů a následně předávány bez vlivu na náklady a výnosy. Do fondů jsou dále účtovány dary související 
s Tříkrálovou sbírkou, které jsou nejprve při přijetí zaúčtovány na účet 911 - Fondy a následně v souladu s vyúčtováním čerpání 
rozpouštěny na účet 648 - Zúčtování fondů. Toto účtování je odchylkou proti prováděcím účetním předpisům, ale v zájmu 
zachování věrného obrazu účetnictví dle zákona o účetnictví.  

III. Doplňující údaje k výkazům 

1. Dlouhodobý majetek 

Přehled jednotlivých položek dlouhodobého majetku je přiložen k příloze 

V  roce 2022 byl pořízen následující dlouhodobý majetek: 

Mobilní zvedák Etac  Kč 101 tis. 

2. Pohledávky a dluhy 

Organizace eviduje pohledávky za klienty pečovatelské služby, které budou postupně hrazeny v následujícím období. 

Organizace neeviduje žádné dluhy po splatnosti.   

Organizace účtuje na základě Interpretace NÚR I-43, Interpretace NÚR I-47 a Judikát NSS 4Afs 170/2021 na poskytnutých 
zálohách pouze o vratných kaucích a také o zálohách, kde je předpoklad jejich vrácení.  

3. Majetek neuvedený v rozvaze 

Kromě drobného hmotného majetku ve výši 3 744 tis. Kč a drobného nehmotného majetku (účetní a mzdový program) ve výši 28 
tis Kč – dle podrozvahové evidence neeviduje organizace žádný majetek neuvedený v rozvaze. 

4. Dluhy nevykázané v rozvaze 

Organizace neeviduje žádné dluhy, které by k rozvahovému dni nebyly vykázány v rozvaze. 
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5. Transakce mimořádné objemem a původem 

V roce 2022 nevykazuje organizace žádné náklady nebo výnosy, které by byly mimořádné svým původem nebo objemem. 
 
6. Osobní náklady 

Průměrný počet zaměstnanců 
 Průměrný počet zaměstnanců  v roce 

2022 
Průměrný počet zaměstnanců v roce 
2021 

Zdravotní sestry 9  9 
Pracovníci v soc. sl. 20  19 
Sociální pracovníci 10  9 
Pracovníci administrativy 4   4 
Ostatní zaměstnanci 3   3 
Celkem 46 44 
 
Osobní náklady na zaměstnance 
 2022 2021 
Mzdové náklady   16 545 tis. Kč  17 824 tis. Kč 
Zákonné soc. poj.     5 408 tis. Kč    5 779 tis. Kč 
Zák. a ost. soc. nákl.        396 tis. Kč       386 tis. Kč 
Celkem   22 349 tis. Kč 23 989 tis. Kč 
 
Osobní náklady vedoucích pracovníků 
 2022 2021 
Mzdové náklady  2 423 tis. Kč   2 645 tis. Kč 
Zákonné soc. poj.     819 tis. Kč      894 tis. Kč 
Zákonné soc. nákl.        27 tis. Kč         28 tis. Kč 
Celkem  3 269 tis. Kč 3 567 tis. Kč 
Členům statutárního orgánu v roce 2022 nebyly poskytnuty žádné půjčky, úvěry, záruky ani jiná plnění. 
Členové statutárního orgánu nemají žádnou účast v osobách, s nimiž organizace uzavřela smluvní vztahy. 
 
7. Odměna přijatá statutárním auditorem 

Odměna za audit účetní závěrky 30 tis. Kč bez DPH. Auditorovi nebyly poskytnuty žádné další odměny. 

8. Zástavy a ručení 

Majetek organizace byl v roce 2015 zatížen zástavním právem na základě smlouvy č. ZN/10383/15/LCD vůči České spořitelně 
z důvodu poskytnutí úvěru na nákup Jindrovy vily. 

Organizace neposkytla ani nepřijala žádné ručení. 

9. Výnosy 

Veškeré vykázané výnosy jsou za služby pro tuzemské odběratele.  

10. Přijaté dary a dotace 

V roce 2022 byly přijaty následující neinvestiční dotace a granty od krajů, měst, obcí a nadací  

  
Poskytovatel Částka 
Pardubický kraj – státní dotace 12 420 tis. Kč 
MV ČR       341 tis. Kč 
Pardubický kraj 802 tis. Kč 
Město Litomyšl   1 200 tis. Kč 
Úřad práce    1 436 tis. Kč 
Okolní obce    277 tis. Kč 
CELKEM 16 476 tis. Kč 
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Kromě výše uvedených dotací byly v roce 2022 přijaty dary právnických a fyzických osob. Z  darů přijatých v roce 2022 využila 
organizace finanční prostředky zejména  ke krytí provozních a osobních nákladů.  

Finanční prostředky, které nebyly využity v roce 2022 nebo byly poskytnuty na rok 2023, jsou následující: 

 273 tis. Kč  TKS z roku 2022 převod do roku 2023 úč. 911600 a úč. 911700 
 96 tis. Kč  Nadace J§T  úč. 911800 
150 tis. Kč  Dary od fyz. osob úč. 911500 
 
V roce 2022 byly přijaty a použity zejména následující dary (uvedeny dary nad 10 tis. Kč):  

Poskytovatel Částka Komentář 
RNDr. Marie Kárská 35 tis. Kč Nákup pol. postele 
Vitapur s.r.o. 15 tis. Kč Provozní náklady 
TRASER CZ s.r.o. 35 tis. Kč Provozní náklady 
Římskokatolická farnost 20 tis. Kč Nákup evakuačních podložek 
Fr. Mokrejš Dolní Újezd 30 tis. Kč Provozní náklady 
Nadace J&T 64 tis. Kč  Provozní náklady  
Textileco a.s. 12 tis. Kč Provozní náklady 
 

11. Tříkrálová sbírka 

FCHL v roce 2022 obdržela výnos z Tříkrálové sbírky ve výši 492 tis. Kč, který byl využit na zahraniční pomoc, na pokrytí nákladů 
dobrovolnického centra, čerpání sociálního fondu a k pokrytí nákladů střediska paliativní péče.  Z roku 2021 byl převeden 
zůstatek Kč 53 tis. na provoz dobrovolnického centra a Kč 13 tis. v sociálním fondu. Sbírka nebyla využita v celkové výši, do 
následujícího roku je převedeno Kč 265 tis. na  provozní náklady charitního domova Mendryka, který od roku 2023 organizace 
přebírá a Kč 8 tis. do sociálního fondu. 

12. Výsledek hospodaření a daň z příjmu 

Výsledek hospodaření za rok 2021 byl převeden do nerozděleného zisku minulých let.  

Za rok 2022 organizace vykazuje hospodářský výsledek před zdanění ve výši Kč 1042 tis. A to za hlavní činnost zisk ve výši Kč 982 
tis. a za hospodářskou činnost zisk ve výši Kč 60 tis. Základ daně z příjmu po daňových úpravách je ve výši Kč 472 tis., daň 
z příjmů byla vyčíslena ve výši 89 680,- Kč, přičemž částečně pokryta slevou na dani ve výši 18 000,- Kč. 

14. Významné události mezi rozvahovým dnem a okamžikem sestavení účetní závěrky 

Mezi rozvahovým dnem a okamžikem sestavení účetní závěrky nebyly zjištěny žádné významné události, které by ovlivnily účetní 
závěrku roku 2022. 

Rozvahový den: 31 12. 2022 

              
 
 

 
V Litomyšli dne: 10. 05. 2023 

Sestavil: Petra Glänznerová 

Statutární orgán: Bc. Věra Dvořáková 
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Výrok auditora
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V roce 2022 nás finančně podpořili

ABPLAST s.r.o. Čistá
H.R.G.  spol. s.r.o. Litomyšl
Diecézní charita Hradec Králové
Medesa s.r.o.
Město Česká Třebová
Město Choceň
Město Litomyšl
Město Polička
Město Ústí nad Orlicí
Město Vysoké Mýto
Městys České Heřmanice
MPSV
MV ČR
Nadace J&T, Praha
Obec Benátky
Obec Bohuňovice
Obec Cerekvice nad Loučnou
Obec Čistá
Obec Dolní Újezd
Obec Chmelík
Obec Janov
Obec Morašice
Obec Nová Sídla
Obec Sebranice
Obec Sedliště
Obec Strakov
Obec Trstěnice
Obec Tržek
Obec Újezdec
Obec Vlčkov
Obec Řídký

Pardubický kraj
Pfahnl Backmittel s.r.o.
RNDr. Marie Kárská, Olomouc
Saint-Gobain Adfors CZ s.r.o.
Limes Litomyšl s.r.o.
TRASER CZ s.r.o. Brno
TPR s.r.o. Čistá
Úřad práce ČR
VHOS. a.s.
VITAPUR s.r.o.
Textileco a.s.

a další soukromí dárci a dárci Tříkrálové sbírky
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Děkujeme litomyšlské tiskárně HRG za konkrétní podporu a partnerství 
formou zvýhodněného tisku této brožury.



-44-

Farní charita Litomyšl
Bělidla 392
570 01 Litomyšl

Tel.: 731 604 315
E-mail: charita@lit.cz

IČO: 474 898 39
Bankovní spojení:
379 408 43 09/0800 Česká spořitelna


